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1.2. Tvorba a schvalovani studijnich
programu

Guidelines:

Studijni programy jsou jadrem vyukové mise vysokoskolskych institucl.

Poskytuji studentim jak akademické znalosti, tak dovednosti, véetné téch, které jsou prenositelné, coz
mUzZe ovlivnit jejich osobni rozvoj a mize byt pouzito v jejich budouct kariére.

Predméty jsou navrzeny s celkovymi cili programu, které jsou v souladu s institucionalni strategii a maiji
vyslovneé zamyslené vysledky ucent; jsou navrzeny tak, ze do prace zapoji studenty a dalsi zacastnéné
strany,

vyuzivaji externich odbornych znalosti a referencnich bodu;

jsou navrzeny tak, aby umoznovaly hladky pribéh studia:-

definuji ocekavaneé pracovni zatizeni studenta, napr. v ECTS; 1 ECTS 25-30 hod-
zahrnuji dobre strukturované prilezitosti pro praktické zkusenost kde je to vhodné

podléhaji formalnimu procesu schvalovani institucl.
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1.3. Uceni, vyucovani a hodnoceni orientované na studenta

Standard

Instituce by mély zajistit, aby byly programy poskytovany zplsobem, ktery studenty povzbuzuje
aktivné se podilet na vytvareni ucebniho procesu a to se odrazii v jejich hodnoceni.

Classroom 1
(the “teacher-centred” classroom)

Classroom 2
(the “student-centred” classroom)

* The teacher tends to lecture to the
students.

*» The teacher wusually bases their
teaching on a fixed textbook.

» Students only speak when they are
asked by the teacher.

» Students are correct if they can
reproduce what the textbook or the
teacher says.

* The teacher regularly invites students to
participate.

*« The teacher may have a textbook but
adapts their teaching to their students’
needs.

» Students are given plenty of opportunities
to interact with each other and the teacher.

¢ Students may be invited to offer their
opinions and/or come to their own
conclusions if appropriate. There is not
necessarily one “correct” answer.

Tato fotka od autora Neznamy autor s licenci CC BY

“I think it's an exaggeration, but that there’s a lot of truth in saying
that when you go to school, the trauma is that you must stop

learning and you must now accept being taught.”
— Seymour Papert

Tato fotka od autora Neznamy autor s
licenci CC BY-SA
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1.3. Uceni, vyucovani a hodnoceni orientované na studenta
Guidelines:

Uceni a vyuka zamérena na studenty hraje dilezitou roli pfi stimulaci motivace studentll, sebereflexe a
zapojeni do procesu uceni. To znamena peclivé zvazeni navrh a realizace studijnich programu a
hodnoceni vysledku.

Provadéniuceni a vyuky zameérené na studenty respektuje a vénuje se rozmanitosti studentl a jejich
potreb, coz umoznuje flexibilnt uceni cesty;

flexibilné vyuziva radu pedagogickych metod;

pravidelné hodnoti a upravuje zplsoby poskytovani a pedagogické metody;
podporuje pocit autonomie u studenta a

soucasne zajistuje primérené vedeni a podporu ucitele

podporuje vzajemny respekt ve vztahu student-ucitel

ma vhodné postupy pro reseni stiznosti studentu
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1.5. Uciteleée

Standard:

Instituce by se mély ujistit o zplsobilosti svych ucitell. Mély by platit spravedlivé a transparentni procesy pro nabor a rozvoj zaméstnancut

Guidelines: Role ucitele je zasadni pro vytvareni vysoce kvalitnich zkuSenosti studentl a umoznéni ziskavani znalosti, kompetenci a
dovednosti. Diverzifikovana studentska populace a siln€jsi zaméreni na vysledky uceni vyzaduje uceni a vyuku zameérenou na studenty.

Ucitel se proto také méni (srov. Standard 1.3).

Instituce vysokoskolského vzdélavani nesou primarni odpovédnost za kvalitu svych zaméstnanc(l a maji jim poskytovat podporu a prostredi,
které jim umozni efektivné vykonavat svou praci.

Takové prostredi

- nastavuje a sleduje jasné, transparentni a spravedlivé procesy pro nabor zaméstnanct a podminky zaméstnani, které uznava vyznam vyuky;
- nabizi prilezitosti a podporuje profesionalni rozvoj pedagogickych pracovnik;

- podporuje védeckou ¢innost k posileni vazby mezi vzdélavanim a vyzkumem;

- podporuje inovace vyukovych metod a vyuzivani novych technologii
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5 oblasti zajistovani kvality v LMS
Proc? 4 prvky

1. Kurikulum
Mélo by byt promyslené, aktualizované a odrazet osvédcené postupy, které by pomohly studentiim dosahnout lepSich
vysledkd uceni, které budou pouzitelné v pracii v dalSim zivoté

2. Design
Prostredi musi nejen poskytovat informace, ale také podporovat aktivni zapojeni studentd.
3.0bsah
Samotny obsah by mél byt relevantni. Mélo byt poskytovan zajimavou cestou a koncepcné promyslen.
4. Dodani

Uceni podporované technologiemi muize vytvorit silny podplrny systém k udrzeni dlouhodobého motivace k uceni
poskytnutim dostatecnych prilezitosti ke komunikaci a spolupraci
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Zajistovani kvality v LMS. Jak?

Kvalita neni jen kontrola text

Vice nez zkoumani obsahu kvuli typografickym chybam. Pri vytvareni spolehlivého procesu zajistovani kvality pro vas
online vzdélavaci obsah se zamérte na nasledujict:

Text.

Zkontrolujte interpunkci, gramatiku a presnost pravopisu. Cisla a fakta. Zkontrolujte konzistenci obsahu a ténu hlasu u
hlasovych nahravek.

Funkce.

Posudte, zda vas obsah funguje. Zkontrolujte spravnost zpétné vazby a odpovédi a spravné fungovani odkazl. Také se
ujistéte, ze vSechny interaktivni prvky funguji hladce.

Vizualy.

Ujistéte se, Ze kvalita, rozloZent a relevance obrazk( a grafiky jsou na stejné Grovni. Zkontrolujte zarovnani textu,
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Zajistovani kvality v LMS. Jak?

Strategie

Tato fotka od autora Neznamy autor s licenci CC BY-NC-ND

Zjednoduste proces QA a zajistéte efektivitu a pozornost vénovanou detaillm pomoci téchto
strategit:

Pri kontrole obsahu budte opatrni. Zkontrolujte svuj obsah podruhé, za par dni, s ,novym parem oci
“. Pokud je to mozné, ziskejte dalsi nazor tim, ze ho nechate zkontrolovat nékomu jinému. Udélejte si
cas na kontrolu svého obsahu. Dobrou praxi je ztrojnasobit ¢as na kontrolu.

Napriklad pokud recenzujete 30minutovy kurz, proces QA muze trvat 90 minut. Délejte vice
end-to-end recenzi misto reseni vizualnich, textovych a funkci soucasné. Zacnéte end-to-end
kontrolou textu, nasledovanou vizualy a kontrolou funkci. Zaznamenejte kazdou chybu nebo navrh
na zlepseni. Zapiste si vSechny ulohy, opravy chyb, které je treba dokoncit, bez ohledu na to, kdo je
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Zajistovani kvality v LMS: Obsah

Obsah musi byt dobre promysleny, vystizny a
konzistentni. Texty musi byt kratsi. ELearning by
nemeéel byt priliS komplikovany a meélo by se
neustale usilovat o to, aby slozité koncepty byly
snadno srozumitelné a podrobné informace byly
rozlozeny do mensich nuggetu, které se snaze
konzumuiji. Je nutné vyvinout zvlastni Gsili, aby se
student citil sebejisté pri interakci s obsahem
kurzu a rozumeél pridané hodnoté kurzu. Ujistéte
se, ze neexistuji zadné preklepy, zarovnani a
radkovani textu jsou konzistentni, stejné jak je
konzistentnii styl celého o kurzu.

od autora Neznamy autor s licenci
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Zajistovani kvality v LMS: Interaktivita- zapojeni studentu

Uceni nema byt monotonni. Je vhodné
zarazovat socialni prvky jako diskuse.

Uceni mUze byt monotonni, zejména v
kontextu ,Cisteho” uceni podporovaného
technologiemi.

Zpétna vazba, aktivni ukoly

od autora Neznamy autor s licenci
.,
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Kontext a dalsi prvky

Tato fotka od autora Neznamy autor s

Cilova skupina a jejich potreby licenci CC BY-SA-NC
Typ ucCiva/instituce
Technologicka podpora

_ Context
Evidence C IS

Learning analytics ‘ — Everyfhing

Opakujici se proces

Vyhodnoceni a update

11.11.2020



https://www.duperrin.com/english/2013/12/13/context-means-social-collaboration/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/
https://www.peoplematters.in/blog/life-at-work/a-freelancers-life-what-it-takes-to-make-work-from-home-work-16552
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

Dotazy

Na zakladé ceho se urcuje kvalita online
vzdeélavani?

ONLINE VZDELAVANIA
NEDOSTATECNA JAZYKOVA
VYBAVENOST

Jaky je Vas nazor na blended learning?
Kde vidite jeho misto v online
vzdélavani?

Jak ovlivni prichod umélé inteligence ve
skolstvi?

Osobni zkusenost s vyukou v soucasné
dobe.
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